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Srdce Bohu, ruce lidem.
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Armáda spásy, mezinárodní hnutí, 
je evangelikální součástí všeobecné 
křesťanské církve.
 
Její poselství je založeno na Bibli. 
Její služba je motivována Boží láskou. 
Jejím posláním je kázat evangelium 
o Ježíši Kristu a v Jeho jménu naplňovat
potřeby lidí bez diskriminace.
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Úvodní slovo
národního
velitele
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Kdekoli se objevuje červený 
štít Armády spásy, přeji si, 
aby byl i nadále vnímán jako 
symbol bezpečí a naděje. 
Platí to, co nás provází po 
desetiletí: tam, kde je nouze, 
je i Armáda spásy.

Rok 2025 byl pro Armádu spásy výjimečným – připomněli 
jsme si 35 let působení v České republice. Toto výročí je pro 
mě především příležitostí k vděčnosti a k ohlédnutí za prací, 
která má hluboký smysl a jasné poslání.

V  uplynulém roce jsme mohli být nablízku lidem po celé zemi – lidem bez
domova, seniorům, lidem se závislostí, ženám a  dětem v  těžké životní situ-
aci, vězňům i  těm, kteří se potýkají s  nemocí, násilím či následky katastrof.
Současně jsme pokračovali v  poskytování duchovní podpory prostřednictvím
církevních sborů a kaplanských služeb. Usilovali jsme o to být přítomni tam, 
kde je to nejvíce potřeba, a přinášet konkrétní pomoc i naději.

Naše práce by nebyla možná bez nasa-
zení a  soucitu mnoha lidí – zaměstnanců,
důstojníků, dobrovolníků, partnerů, dárců,
zástupců veřejných institucí i  našich kli-
entů. Všem patří mé upřímné poděkování.

Rád bych také poděkoval svému před-
chůdci, podplukovníku Richardu de Vree, 
na jehož práci dnes navazujeme. Když jsme 
s manželkou Marieke 1. srpna 2025 převzali 
své nové role, učinili jsme tak s odhodláním 
vést Armádu spásy s integritou a v souladu 
s hodnotami, které ji dlouhodobě formují.

Kdekoli se objevuje červený štít Armády spásy, přeji si, aby byl i nadále vnímán 
jako symbol bezpečí a naděje. Platí to, co nás provází po desetiletí: tam, kde je 
nouze, je i Armáda spásy. Věřím, že i v roce 2025 jsme tomuto poslání dostáli.

Na následujících stránkách najdete příběhy proměny i  data, která dokládají 
rozsah naší práce. Doufám, že vás tato zpráva osloví a inspiruje.

Do roku 2026 hledím s nadějí a očekáváním. Čekají nás nové výzvy i příležitosti 
a  my zůstáváme odhodláni rozvíjet podporu pro všechny, kteří se na Armádu 
spásy obracejí.

Kéž vás provází Boží pokoj a požehnání.

Alistair Venter, komisař
Národní velitel Armády spásy
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Historie
V Československu zahájila Armáda spásy svou činnost 
v roce 1919, oficiálně byla registrována v roce 1921.

Po nacistické okupaci byla v  roce 1950 komu-
nistickým režimem násilně ukončena a  mnoho 
jejích členů bylo uvězněno. K  obnovení činnosti 
Armády spásy na území České republiky došlo
v  roce 1990, kdy byla registrována jako občan-
ské sdružení. Postupně se jednotlivé části
Armády spásy osamostatnily a aktuálně ji tvoří 
pět registrovaných právnických osob:

→ 1990 
Armáda spásy v České republice, z. s.
– sociální a zdravotní služby

→ 2013 
Armáda spásy – církev 
– duchovní činnost

→ 2020
Armáda spásy – misijní
– komunitní práce

�→ 2021
Armáda spásy – obchodní, s. r. o., a Armáda 
spásy – servisní, s. r. o., které nevyvíjejí činnost.

 Více o naší historii najdete ZDE.

https://www.armadaspasy.cz/o-nas/historie/
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O nás
Mezinárodním heslem Armády spásy je „Polévka, mýdlo, 
spasení“.

Na základě svého poslání si Armáda spásy klade 
tyto stěžejní cíle:

→ Prostřednictvím kvalifikovaného a  motivova-
ného personálu poskytujeme sociální, zdravotní 
a duchovní podporu lidem, kteří zažívají ohrožení,
osamělost a sociální vyloučení.

→ Naše služby jsou provozně a  ekonomicky
stabilní, jsou poskytovány v  souladu se stan-
dardy stanovenými legislativou České republiky
i  vnitřní legislativou Armády spásy a  sledují
trendy vývoje sociálních služeb u nás i ve světě,
s cílem rozvoje na základě nejlepších dostupných 
poznatků.

→ Pracujeme v  souladu s  křesťanskými hodno-
tami Armády spásy, šíříme evangelium o  Ježíši
Kristu a  přinášíme Boží lásku všem, kteří se
ocitají v obtížné životní situaci.

Primárním cílem Armády spásy v České republice 
je naplňovat potřeby lidí ve třech klíčových oblas-
tech: sociální, zdravotní a duchovní. Zaměřujeme 
se na podporu osob, které se ocitly v  ohrožení, 
jsou postiženy nemocí, trpí sociálním vyloučením 
nebo jsou jinak znevýhodněny. Služby poskytova-
né Armádou spásy zahrnují různé formy podpory 
a  pomoci. Podle mezinárodního hesla „Polévka, 
mýdlo a  spasení“ nabízíme pomoc v  zajištění
základních životních potřeb, jako je strava,
oblečení a  bydlení (polévka), prostřednictvím 
psychosociální podpory a  poradenství posi-
lujeme důstojnost každého člověka (mýdlo),
prostřednictvím kvalitní sociální, zdravotní
a  duchovní práce usilujeme o  zlepšení kvality
života každého jednotlivce a  v  pravém slova
smyslu o jeho záchranu (spasení).

Každý člověk, bez ohledu na své životní okol-
nosti či přesvědčení, je vítán a  respektován.
Cílem je poskytnout pomoc tam, kde je potřeba, 
a být oporou v těžkých chvílích.

Armáda spásy v České republice usiluje o to, aby 
lidé ve společnosti nacházeli podporu a  lásku, 
naději a inspiraci pro lepší a důstojnější život.
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Hodnoty
Armády spásy

Víra
Věříme v pozitivní změnu 

pro každého člověka.

Láska
Přistupujeme s láskou 

ke každému bez rozdílu.

Poctivost
Poctivě plníme své závazky, 

jsme důvěryhodní vůči 
uživatelům, partnerům 

i zaměstnancům.

Jednota
Přestože jsme lidé různých 

názorů, jsme jednotní 
ve svých hodnotách.

Naděje
Šíříme kolem sebe naději, 
a to i těm, kteří ji z různých 

důvodů nemají.

Respekt
Respektujeme osobnost 

každého člověka, jeho 
názory a vůli.
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Mezinárodní 
struktura 
Armády spásy
Armáda spásy v České republice je součástí mezinárodní 
organizace působící ve 134 zemích světa.

Nejvyšším orgánem je Mezinárodní ústředí Armády spásy se sídlem v Londýně, které podporuje gene-
rála Armády spásy v jeho vedení celosvětové misie. Tato misie spočívá v hlásání evangelia Ježíše Krista
a pomoci potřebným bez jakékoli diskriminace.

Mezinárodní Armáda spásy je rozdělena do šesti zón: Afrika, Amerika, Evropa, jižní Asie, Pacifik
a východní Asie, které se dále člení na území a regiony. Česká republika spadá pod území zahrnující 
Nizozemsko, Českou republiku a Slovensko.

Národní ústředí v  Praze koordinuje činnost Armády spásy na národní úrovni a  zajišťuje vazbu na
mezinárodní strukturu organizace. Vedení organizací v ČR a na Slovensku náleží národním velitelům, 
kterými jsou v současnosti komisaři Alistair a Marieke Venterovi.

Grafické znázornění organizační struktury
najdete ZDE.

https://www.armadaspasy.cz/o-nas/organizacni-struktura/


11
06

Správní rada 
Armády spásy
Správní radu tvoří předseda jako delegovaný
zástupce územního velitele, národní velitel
České republiky a  Slovenska (nehlasující člen), 
externí odborníci a  zástupci Armády spásy
z  České republiky a  Slovenska. Složení rady
zajišťuje odborný dohled, organizační zkušenost 
i zastoupení klíčových perspektiv.

Správní rada je interním poradním a  dozorovým 
orgánem národního velitele. Dohlíží na poslání 
a strategii organizace, na dodržování zásad, výkon 
a řízení rizik. Má právo vyžadovat potřebné infor-
mace a nahlížet do interních dokumentů. Obvykle 
zřizuje také své odborné komise (např. kontrolní, 
nominační, pastorační). Národní velitel je nehla-
sujícím členem Správní rady.
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ARMÁDA SPÁSY – MISIJNÍ 

Sídlo: Petržílkova 2565/23, 158 00 Praha-Stodůlky 
IČ: 08935262 
Právní forma: církevní právnická osoba 
Statutární zástupce: komisař Alistair Venter, národní velitel  
Datum registrace: 10. 2. 2020 
Telefon: 251 106 424 
E-mail: ustredi@armadaspasy.cz   
Web: www.armadaspasy.cz   
ID datové schránky: xr7b9xe 
Číslo bankovního účtu: 296976394/0300

Kontakty:

Komunitní centrum Krnov 
Opavská 26, 794 01 Krnov 

Komunitní centrum Brno
Dukelská třída 80, 614 00 Brno  

Komunitní centrum Havířov
Nám T. G. Masaryka 9, 736 01 Havířov

Bc. Alžběta Dohnalová  
M 773 795 032 
alzbeta.dohnalova@armadaspasy.cz

Základní
informace
a kontakty

mailto:ustredi%40armadaspasy.cz?subject=
https://www.armadaspasy.cz/
mailto:alzbeta.dohnalova%40armadaspasy.cz?subject=
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Bilance roku

2
kraje

92
aktivních členů 

komunity 

3
města

1
partner projektu

16
zaměstnanců

606
spolupracujících členů 

komunity
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Díky úspěšné žádosti z  předchozího období 
a  podpoře fondů Evropské unie v  rámci Ope-
račního programu Zaměstnanost plus jsme 
získali finanční prostředky na otevření tře-
tího komunitního centra v  Havířově, kde od
1. dubna 2025 realizujeme komunitní aktivity.

Pro realizaci těchto aktivit jsme si pronajali pro-
story na náměstí T. G. Masaryka, kde proběhla 
rekonstrukce. V prosinci zde následně proběhlo 
slavnostní otevření.

Díky velkému nasazení zaměstnanců a  aktivní-
mu zapojení členů komunity se podařilo nově 
zrekonstruované prostory proměnit v  otevřené 
a  bezpečné místo pro setkávání, sdílení a  spo-
lupráci. Prostor se postupně stal živým komunit-
ním centrem, kde vznikají nové nápady, posilují 
se sousedské vztahy a kde se lidé cítí vítaní a re-
spektovaní. Společnými silami se podařilo vy-
tvořit prostředí plné hodnot, jako jsou vzájemná 

podpora, důvěra, solidarita a  ochota pomáhat, 
které tvoří základ kvalitní komunitní práce.

Pro Krnov bylo nejzásadnějším momentem 
roku 2025 založení fotbalového kroužku, kte-
rý vede aktivní člen naší komunity. Ten si k sobě 
zajistil také asistenta, čímž posílil organizační
i  odborné zázemí kroužku. Důležitým pilířem 
jeho fungování je spolupráce s  městem Krnov, 
od něhož se podařilo získat dotaci na pronájem 
tělocvičny v  zimních měsících, kdy není možné 
trénovat venku. Díky této podpoře může kroužek 
fungovat kontinuálně po celý rok a zajistit dětem 
stabilní podmínky pro sportovní rozvoj.

Tento projekt je zároveň dobrým příkladem toho, 
jak má komunitní práce fungovat – iniciativa
vychází přímo z  komunity, je vedena jejím čle-
nem a  rozvíjena ve spolupráci s  městem, které 
poskytuje potřebnou podporu. Spojení místní an-
gažovanosti a institucionální podpory tak vytváří
udržitelný a smysluplný model spolupráce.

Významné 
události v roce 
2025
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Naše činnost
Cílem komunitní práce je posilovat schopnosti 
lidí žijících v komunitě a umožnit jim převzít větší 
míru odpovědnosti a  kontroly nad svými životy. 
Společným úsilím mohou dosahovat cílů, které si 
sami definují. Klíčovou součástí tohoto procesu 
je aktivní zapojení do rozhodování a realizace ak-
tivit na místní úrovni, stejně jako podpora účasti 
na životě komunity v jejím přirozeném prostředí.

V roce 2025 jsme realizovali mnoho komunitních 
aktivit ve městech Krnov, Brno a  Havířov. Jejich 
podoba vycházela z rozhovorů se členy komuni-
ty a z výsledků dotazníkového šetření, které po-
mohlo identifikovat aktuální potřeby, zájmy i pri-
ority jednotlivých lokalit.

Ve spolupráci s komunitními pracovníky a aktiv-
ními členy komunity se podařilo uspořádat na-
příklad Mikulášskou besídku, vánoční posezení, 
společné vaření, výtvarné tvoření pro ženy, den 
pro děti, oslavu Mezinárodního dne Romů, výlety, 
hudební vystoupení, zahájit výuku českého jazy-
ka pro ukrajinskou komunitu a další společenské 
a volnočasové aktivity.

Tyto aktivity přispěly k  posílení vzájemných
vztahů, soudržnosti i  pocitu sounáležitosti. Zá-
roveň podpořily aktivní zapojení členů komunity 
do plánování a organizace akcí, což je základním 
principem komunitní práce – tedy aby změny
vycházely přímo od lidí a byly realizovány s jejich 
aktivní účastí a odpovědností.

Zahrada pro děti v bytových domech

Při komunitním mapování potřeb obyvatel dvou 
bytových domů se opakovaně objevovalo téma 
bezpečnosti dětí. Ty si často hrály přímo na komu-
nikaci před domy, kudy projížděla auta, což vyvo-
lávalo obavy rodičů i sousedů. Na základě těchto
zjištění svolaly komunitní pracovnice veřejné
setkání pro obyvatele domů i širší veřejnost.

„Už během mapování bylo jasné, že bezpečí dětí 
je pro místní velké téma. Rodiče měli obavy, ale 
zároveň chuť situaci společně řešit,“ říká komu-
nitní pracovnice Veronika Trčková.

Účastníci setkání se shodli na potřebě vytvořit
bezpečný prostor pro dětskou hru mimo ulici 
a zvolili lídryni, která převzala koordinaci dalších 
kroků. Ve spolupráci s  komunitními pracovnice-
mi byla podána žádost o  využití pozemku mezi 
domy a následně vznikl akční plán na vybudování 
pískoviště.

Obyvatelé se do realizace zapojili vlastními silami 
a bez finanční podpory zvenčí. Nové pískoviště se 
rychle stalo místem bezpečné hry i sousedského 
setkávání. Projekt ukázal sílu komunitní práce – 
když mají lidé společný cíl, dokážou aktivně zlep-
šovat prostředí, ve kterém žijí.
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Název a číslo projektu, operační program Stručná anotace projektu Termín realizace Celková výše dotace

Komunitní práce v Krnově – spolu 
a smysluplně
Registrační číslo 
CZ.03.02.01/00/22_018/0001337 
OPZ+

Hlavním cílem projektu je aktivizace 
a zplnomocnění obyvatel, posílení sounáležitostí 
a vyrovnávání nerovnováhy mezi potřebami lidí 
a zdroji ve vyloučených lokalitách Krnova.

1. 9. 2023 - 31. 8. 2026 10 763 550 Kč

Společně – komunitní práce Brno
Registrační číslo 
CZ.03.02.03/00/22_044/0002217
OPZ+

Projekt má za obecný cíl aktivizaci 
a zplnomocnění obyvatel, posílení sounáležitostí 
a vyrovnávání nerovnováhy mezi potřebami lidí 
a zdroji ve vyloučené lokalitě Brně Husovicích.

1. 1. 2024 - 31. 12. 2025 6 948 785,20 Kč

Komunitní práce v Havířově
Registrační číslo 
CZ.03.02.01/00/24_065/0004968
OPZ+

Cílem projektu je odpilotovat použití metody 
komunitní práce v Havířově a tím posílit 
participaci a sociální začleňování obyvatel 
sociálně vyloučených lokalit Havířova. 

1. 4. 2025 - 31. 3. 2028 7 672 418,88 Kč

Projekty jsou financovány a spolufinancovány Evropskou unií.

Realizované projekty přímo podpořené z fondů EU:

Financováno 
Evropskou unií

Spolufinancováno 
Evropskou unií
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Očekávání 
a plány do 
dalšího období
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Udržení a  další rozvoj komunitní práce považujeme za 
jednu z hlavních priorit následujícího období. Komunitní 
práce je klíčovou profesionální metodou sociální práce,
která podporuje zplnomocňování jednotlivců i  celých
komunit a přispívá k  jejich sociálnímu začleňování. Na-
ším cílem je zajistit její stabilitu, kontinuitu a  dlouho-
dobou kvalitu ve všech lokalitách, kde je realizována.

Významnou pozornost budeme věnovat vzdělávání 
a podpoře lídrů z řad komunit, kteří hrají klíčovou roli 
v  rozvoji komunitní práce. Posilováním jejich doved-
ností, kompetencí a  aktivního zapojení podporujeme 
schopnost komunit samostatně pojmenovávat své 
potřeby, hledat řešení a dlouhodobě ovlivňovat dění ve 
svém okolí.

Komunitní práce stojí na dlouhodobých vztazích, důvěře a  spolupráci.
Vážíme si proto všech zaměstnanců, členů komunit i partnerů, kteří se na 
její realizaci podílejí a společně přispívají k jejímu udržení a dalšímu rozvoji.

Alžběta Dohnalová
ředitelka komunitních projektů

Komunitní práce stojí na 
dlouhodobých vztazích, 
důvěře a spolupráci.
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Finanční 
zpráva
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Poděkování 
donátorům 
a dárcům
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Armáda spásy se od svého vzniku řídila sloganem 
„Soup, Soap, Salvation“, tedy polévka, mýdlo a spasení. 

Staráme se o fyzickou stránku člověka, o jeho důstojnost, 
ale i o jeho duši.

I vy nás můžete v naší práci podpořit.

Vážíme si vaší podpory a pomoci. Děkujeme!
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Evropská unie
Evropský sociální fond
Operační program Zaměstnanost

Spolufinancováno
Evropskou unií
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